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Der Electrosuisse-Lohnradar geht in 
die vierte Runde. Die Umfrage dauert 
bis zum 31. Mai. Die beliebte Lohnstu-
die wird im Herbst 2020 veröffentlicht.

Der Lohnradar umfasst acht Ausbil-
dungsstufen, vom Ingenieur bis zu 
Absolventen der Berufsprüfung 
(eidg.  FA) und höheren Fachprüfung 
(eidg. Diplom). Sonderauswertungen 
für Elektroinstallateure, Betriebs-
elektriker und Berufseinsteiger sind 
ebenfalls geplant.

Der Fokus der nächsten Ausgabe 
liegt auf dem Thema «Digitalisie-
rung». Alle sprechen davon, doch wie 
ist es im Alltag wirklich? Ist die Digita-
lisierung «angekommen»? Welchen 
Einfluss hat sie auf die Elektrotechnik- 
und Energiebranche, und wie verän-
dert sich der Berufsalltag? Um aussage-
kräftige Antworten auf diese Fragen 
sowie die allgemeinen Lohnentwick-
lungen zu erhalten, sind alle Branchen-
fachleute aufgefordert, an der Umfrage 

La 4e  édition du Focus Salaire d’Elec-
trosuisse est lancée. L’enquête durera 
jusqu’au 31  mai. L’étude salariale tant 
appréciée sera publiée cet automne.

teilzunehmen. Das Marktforschungs-
unternehmen Demoscope führt diese 
Studie wiederum anonymisiert durch. 
Für die Preisverlosung werden die Ant-

Lohnradar-Umfrage 2020

Enquête Focus Salaire 2020
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worten und Adressen bereits während 
der Rückgabe der Umfrage technisch 
getrennt. BERNADETTE KOHLER

www.demoscope.ch/electrosuisse

Le Focus Salaire couvre huit niveaux 
de formation, des ingénieurs aux diplô-
més de l’examen professionnel (brevet 
fédéral) et de l’examen professionnel 

supérieur (diplôme fédéral). Des éva-
luations particulières pour les 
 installateurs-électriciens, les électri-
ciens d’exploitation et les jeunes profes-
sionnels sont également prévues.

Le prochain numéro sera dédié à la 
numérisation. Tout le monde en parle, 
mais qu’en est-il vraiment au quoti-
dien ? La numérisation est-elle « éta-
blie » ? Quelle est son influence sur les 
secteurs de l’électrotechnique et de 
l’énergie ? Quels sont les changements 
induits en ce qui concerne le travail 
quotidien ? Afin d’obtenir des réponses 
significatives à ces questions ainsi qu’à 
propos de l’évolution générale des 
salaires, tous les professionnels de la 
branche sont invités à participer à l’en-
quête. L’entreprise de recherches de 
marché Demoscope réalise à nouveau 
cette étude de manière anonymisée. 
Pour le tirage au sort des prix à gagner, 
les réponses et les adresses sont sépa-
rées techniquement, et ce, dès le retour 
de l’enquête.  BERNADETTE KOHLER,  

 COMMUNICATION ELECTROSUISSE

www.demoscope.ch/electrosuisse


